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Cordial Saludo
Desedndole éxitos en sus labores diarias

Me permito informar que se ha iniciado el proceso de Evaluacion por Dependencias para el Il TRIMESTRE 2025 (01/07/2025 al 30/09/2025). Por lo
anterior, solicito comedidamente sean remitidos los Informes de Gestién segun las siguientes recomendaciones.

1. Utilicen el formato GOR-F-012 VERSION 3 siguiendo las instrucciones dadas dentro del documento. (Word Anexo)
2. El informe debe estar firmado en PDF, anexando las evidencias que demuestren la gestion.
3. Por favor incluir todas las respuestas a las preguntas de los indicadores asignados de acuerdo al Excel adjunto hoja
4. Las evidencias deben enviarlas en formato PDF correspondiente al periodo evaluado.
5. Algunas evidencias validas son:

* Actas

¢ Todas las fotos con fecha en marca de agua

* (Cartas enviadas a empresas o instituciones educativas



Actas de las reuniones con su equipo de trabajo

* Presentaciones en la plantilla SENA

Correos electrénicos

Informes

6. Se debe responder el indicador asignado dentro de sus informes, aclarando por qué se presenta sub ejecucidn o sobre ejecucion.
7. Las evidencias deben corresponder al periodo evaluado.

Adjunto el informe del Il trimestre de 2025. Por favor tener en cuenta las observaciones realizadas por la auditora de la OCI.

FECHA ENTREGA: 09 de DICIEMBRE de 2025, 2:00 PM

Por remitir el informe al correo bfigueroa@sena.edu.co

Quedo atenta
Gracias



